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Rady Powiatu Obornickiego

ZANIA oo r.

w sprawie: zmiany tresci uchwaty Rady Powiatu Obornickiego nr X/62/24 z dnia 28 listopada 2024 r.
o zatwierdzenie do realizacji w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r. projektu pt.:
Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy w powiecie obornickim ()" w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+) Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa o0sob
bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty PUP.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 9 ust. 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz.U.2024.107 ze zm.) oraz art. 38 ust. 1i 3 ustawy z dnia 20 marca
2025 1. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz. 620) uchwala sig, co nastepuje:

§1
Zmienia sig tre§¢ uchwaly Rady Powiatu Obornickiego nr X/62/24 z dnia 28 listopada 2024 r.
w czesci dotyczacej:
1. Podanej podstawy prawnej podjetej uchwaly i nadaje sie jej nastepujgca tresc:
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 9 ust. 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz.U.2024.107 ze zm.) oraz art. 38 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz. 620).

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzgdowi Powiatu Obornickiemu, w imieniu, ktérego przy
realizacji projekiu wystepowac 'bedzie Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy — Pani Magdalena
Gérna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

(podpis)
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UZASADNIENIE
Do UCHWALY RADY POWIATU OBORNICKIEGO
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W sprawie zmiany uchwaty nr X/62/24 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 28 listopada 2024 r.
dotyczacej zatwierdzenia do realizacji w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 .
projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+) Dziatanie 6.1
Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy — projekty PUP.

Z uwagi na zmiane aktéw prawnych nalezato dokonaé zmian w tresci upowaznienia tj. do 31
maja 2025 r. zastosowanie majg przepisy zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 i 20 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U.2024.475 ze zm.)
natomiast od 1 czerwca 2025 r. art. 38 ust. 1i 3 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(tj. Dz.U.2025.620).

Projekt ,Aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy w powiecie obornickim (ll)
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu 6 Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+) Dziatanie 6.1
Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy — projekty PUP, jest
projektem niekonkurencyjnym, ktérego realizatorem powinien byé Powiatowy Urzad Pracy
w Obornikach. Adresatami dziatari realizowanych w ramach projektu sg osoby bezrobotne
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Obornikach, nalezace co najmniej do jednej
Z ponizszych grup:

- osoby diugotrwale bezrobotne,

—  kobiety,

— 0soby z niepetnosprawnosciami,

- osoby o niskich kwalifikacjach,

— osoby w wieku 50 lat i wiecej,

— 0soby mtode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET.

W ramach projektu wsparcie moze zosta¢ udzielone wytacznie w ramach nastepujgcych form:

Instrumenty i ustugi rynku pracy wynikajgce z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytaczeniem robét publicznych, odnoszace sie

do nastepujacych form wsparcia:

— identyfikacja potrzeb oséb pozostajacych bez pracy, zarejestrowa nychw PUP, w tym oso6b
miodych oraz diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, mozliwosci w zakresie doskonalenia

zawodowego poprzez opracowanie lub aktualizacje IPD,
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— posrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego zatrudnienia zgodnego
z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju kariery zawodowe;j,

— realizacja wysokiej jakosci szkolen stuzgcych zdobyciu, zmianie lub podniesieniu
kompetencji lub kwalifikacji niezbednych do wykonywania danego zawodu lub zadan
na okreslonym stanowisku,

— nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania danego zawodu poprzez staze spetniajgce standardy wskazane
w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy,

— wsparcie zatrudnienia osoby pozostajgcej bez pracy zarejestrowanej w PUP, w tym osoby
miodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy, stanowiagce zachete do zatrudnienia,
m.in. poprzez pokrycie kosztéw subsydiowania zatrudnienia, bony zatrudnieniowe
lub bony na zasiedlenie dla oséb, u ktorych zidentyfikowano adekwatno$é danej formy
wsparcia, dofinansowanie wyposazenia stanowiska pracy,

— wsparcie osob pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w PUP, w tym oséb miodych
w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez udzielenie pomocy
bezzwrotnej (dotacji) na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia

dziatalnosci gospodarcze;.

Okres realizacji projektu: 01.01.2025 — 31.12.2026. Realizacja projektu przyczyni sie

do poprawy sytuacji bezrobotnych mieszkancow powiatu obornickiego na rynku pracy.
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