UCHWALANR. ...,
RADY POWIATU OBORNICKIEGO
ZdNia .o

w sprawie: nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy

w Obornikach

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z 2024 r., poz.107 ze zm.); w zwigzku z art. 11 ust. 2 oraz art. 12 ust.
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz.1530 ze
zm.) oraz art. 38 ust. 1 i art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r, poz.620) Rada Powiatu Obornickiego uchwala,

co nastepuje:

§1

Nadaje sie Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Obornikach w brzmieniu jak w zalgczniku

do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr LII/309/06 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 30 sierpnia 2006 r. w sprawie

nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Obornikach

§3

Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Obornickiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Z dniem 1 czerwca 2025 r. wchodzg w zycie przepisy Ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620) oraz Ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U.2025.621) uchylajgce regulacje prawne zawarte w Ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2025.214 ze zm.).

Przedmiotowy projekt uchwaty podyktowany jest obowigzkiem dostosowania przepisow

regulujgcych zasady dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Obornikach do aktualnych przepiséw
prawa.



Rady Powiatu Obornickiego

Statut

Powiatowego Urzedu Pracy w Obornikach

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

§1
Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach zwany dalej ,Urzedem” jest jednostkg organizacyjng
Powiatu, powotang do wykonywania zadan publicznych wynikajagcych z:

1. przepiséw ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2. przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci
powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
przepisow ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym;

4. przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

5. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6. innych obowigzujgcych aktéw prawnych;

niniejszego Statutu.

§2
Urzad jest samodzielng powiatowg jednostkg budzetowg, wchodzacg w sktad powiatowe;j
administracji zespolonej, realizujgcg zadania organu zatrudnienia - Starosty w ramach
publicznej stuzby zatrudnienia.
Nadzér nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Starosta Obornicki.
Obszar dziatania Urzedu obejmuje Powiat Obornicki.
Siedziba Urzedu miesci sie przy ul. Sgdowej 5 w Obornikach; 64-600 Oborniki.



Rozdziat Il

Przedmiot i zakres dziatania

§3
Celem dziatania PUP jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkédw bezrobocia oraz

aktywizacja zawodowa.

§4
Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach wchodzgcy w sktad publicznych stuzb zatrudnienia
realizuje zadania samorzgdu w zakresie polityki rynku pracy zgodnie z Ustawg z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, Ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach
dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz
z Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych.

§5
Urzad moze realizowa¢ inne zadania z zakresu aktywnosci zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy, w tym zadania administracji rzagdowej, powiatu oraz inne

zadania przewidziane w odrebnych przepisach prawa.

Rozdziat Il

Zarzadzanie i organizacja

§6

1. Dziatalnoscig Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje jednostke
na zewnatrz.

2. Dyrektor Urzedu wybierany jest w drodze konkursu i ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt
swojej dziatalnosci.
Dyrektora Urzedu powotuje Starosta Obornicki.
Dyrektora Urzedu odwotuje Starosta Obornicki po zasiegnieciu opinii Powiatowej Rady Rynku
Pracy.

5. Podczas nieobecnosci Dyrektora Urzedu, dziatalnoscig Urzedu kieruje Kierownik Centrum
Aktywizacji zawodowej lub inna osoba wskazana przez Dyrektora.

6. Starosta w formie pisemnej moze upowazni¢ Dyrektora Urzedu do zatatwienia w jego imieniu
spraw, w tym do wydawania decyzji i postanowiei administracyjnych oraz zaswiadczen

w zakresie zadah wykonywanych przez Urzad.



1.

2.

Starosta na wniosek Dyrektora Urzedu moze udzieli¢ upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 9,

takze innym pracownikom Urzedu.

§7
Pracodawcg dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie, w mys| przepiséw prawa pracy jest
Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach.
Za pracodawce czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor Urzedu, bedgcy

jednoczesnie przetozonym wszystkich pracownikow.

§8

W celu realizacji zadan Urzad wspodtdziata z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej,
Powiatowg Radg Rynku Pracy, organizacjami pracodawcéow, poszczegdlnymi pracodawcami,
zwigzkami zawodowymi, zarzgdami funduszy celowych, fundacjami i stowarzyszeniami,
jednostkami szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami spotecznymi
i innymi organizacjami dziatajgcymi w sprawach promocji zatrudnienia oraz aktywizaciji

zawodowej w celu realizacji zadan okreslonych Ustawg oraz innymi przepisami prawa.

§9
Do realizacji zadanh okreslonych w niniejszym Statucie, Ustawie oraz wynikajgcych z innych
przepisow prawa, w Urzedzie mogg byé tworzone dzialy, referaty i stanowiska pracy
(samodzielne i wieloosobowe).
Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng i szczegdtowe zadania
poszczegdlnych komérek organizacyjnych okresla ,Regulamin Organizacyjny” ustalony przez

Dyrektora i uchwalony przez Zarzgd Powiatu.

§10

Prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie regulujg przepisy o pracownikach

samorzadowych i kodeks pracy.

Rozdziat IV

Gospodarka finansowa

§11
1. Urzad prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek

budzetowych.



2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

4. Urzad prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczosé¢ zgodnie 2z obowigzujgcymi
przepisami dotyczgcymi jednostek budzetowych.

5. Urzad do realizacji swoich celéw tj. promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych, pozyskuje srodki finansowe z Funduszu Pracy
i innych zrédet, zwilaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz $rodkéw Unii

Europejskiej, a takze innych zrédet okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§12

1. W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa.

2. Zmiany tresci Statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.



